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. 

Verantwortung 

 

Planung, Koordination und Organisation kultureller Bildung 

am Gymnasium Dörpsweg 

Tätigkeit 

 
 Koordination der Zusammenarbeit der 

Verantwortlichen im Bereich kultureller Bildung 

innerhalb der Schule, durch den Aufbau eines 

Kulturteams und Berichterstattung an die 

Schulleitung. 

 Dokumentation und Kommunikation von 

Maßnahmen kultureller Bildung in Zusammenarbeit 

und Abstimmung mit der Schulleitung durch Berichte 

auf der Homepage und jährlichen 

Rechenschaftsbericht 

 Initiierung, Bündelung, Vernetzung, Koordination und 

gegebenenfalls Organisation von schulischen 

beziehungsweise außerschulischen Maßnahmen 

kultureller Bildung in Zusammenarbeit mit kulturellen 

Einrichtungen 

 Gestaltung von Entwicklungsprozessen kultureller 

Bildung durch Erarbeitung eines standortbezogenen 

Konzepts kultureller Bildung und deren Evaluation 

 Implementierung und Sicherung von 

Qualitätsstandards, auch in den schulinternen 

Curricula.  

 Vernetzung im Bereich kultureller Bildung durch den 

Aufbau eines Netzwerkes der Schule mit 

außerschulischen Partnern oder Kultureinrichtungen 

sowie den Kulturbeauftragten anderer Schulen 

 Umsetzung der in der Projektbeschreibung 

dargestellten Ziel und Maßnahmen 

Befugnisse 

 
 Kontaktaufnahme zu außerschulischen Stellen / 

Partnern und Kontaktpflege 

DÖRPSWEG 10     
22527 HAMBURG 
 

TEL.  040 / 428 96 36–0 
FAX 040 / 428 96 36–27 
 

GYMNASIUM-

DOERPSWEG@BSB.HAMBURG.DE 
 

WWW.DOERPSWEG.DE 
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Beteiligung an 

Entscheidungs

prozessen 

 

 Gestaltung des Kulturprogramms am Gymnasium 

Dörpsweg 

 Finanzierung kultureller Veranstaltungen 

Ausstattung 

 
 A 14-Stelle 

 Plakatwand zur Bewerbung kultureller 

Veranstaltungen 

Qualifizierung 

 

Qualifizierung als Kulturbeauftragte am LI (Schuljahr19/20) 

 

 

 

 


