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Die Qualifizierungsplanung erfolgt auf Basis schulischer Ziele; KlGrung und Priorisierung
erfolgt durch die Schulleitung und Steuergruppe.

Stellenbeschreibung: Qudlifizierungsbeauftragter

Verantwortung | Planung, Koordination und Organisation von Qualifizierung
am Gymnasium Dorpsweg
Tatigkeit e RegelmdaBige Abstimmung der
Qualifizierungsplanung mit Schulleitung und
Steuergruppe
¢ Koordination und Organisation der Bedarfserhebung
in Abstimmung mit Schulleitung, Steuergruppe und
Fachleitungen
o Kooperation mit Kolleg_innen zur Ermittlung des
Quadlifizierungsbedarfs
e Beratung bei Fragen zur Auswertung und zum
Transfer von Qualifizierungsergebnissen
e Organisation und Kommunikation der Bilanzierung
der Qualifizierungsergebnisse und —planung
e (Weiter-)Entwicklung des Schulkonzepts und Erstellen
von Prozessdokumentation
e Aufbau und Pflege eines Kompetenzpools
¢ Dokumentation der Qualifizierungsplanung
o Pflege des Kontaktes zu auBerschulischen Stellen wie
LI und Agentur fUr Schulberatung
e FUhren von Kontaktgesprdchen zu Referenten /
Fortbildnern
Befugnisse ¢ Kontaktaufnahme zu auBBerschulischen Stellen /
Partnern und Kontaktpflege in Abstimmung mit
Schulleitung und Steuergruppe

Stellenbeschreibung: Qualifizierungsbeauftragter



Beteiligung an
Entscheidungs

Gestaltung der Qualifizierungsplanung am
Gymnasium Dorpsweg

prozessen
e Auswahl von Fortbildungen und Referenten
e Erstellen und Ausgeben der schulinternen
Fortbildungsbescheinigungen
Ausstattung A 14-Stelle

Qualifizierung

RegelmdaBige Fortbildungen zur Qualifizierungsplanung
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